
1 – Avantages imposables

 1.1 – Avantage, allocation et remboursement

 1.2 – Responsabilités de l’employeur

 1.3 – Retenues sur la paie – Règles générales

 1.4 – Taxes à la consommation

2 – Avantages imposables les plus fréquents

 2.1 – Avantages relatifs aux véhicules à moteur

 2.2 – Cadeaux et récompenses

 2.3 – Activités mondaines

 2.4 – Billets d’événement sportifs ou autres

 

AVANTAGES IMPOSABLES

Sujets abordés



2 – Avantages imposables les plus fréquents (suite)

 2.5 – Installations récréatives et cotisations à un club 

 2.6 – Cotisations professionnelles

 2.7 – Pension et logement

 2.8 – Repas fournis à des employés

 2.9 – Cotisations à un régime enregistré

 2.10 – Prêt à un taux inférieur au marché

 2.11 – Primes versées à un régime d’assurance

 2.12 – Stationnement

 2.13 – Frais liés aux études

 2.14 – Frais de déménagement

 

Sujets abordés



2 – Avantages imposables les plus fréquents (suite)

 2.15 – Services de téléphone cellulaire et d’Internet

 2.16 – Outils utilisés dans le cadre de l’emploi

 2.17 – Uniformes et vêtements spéciaux

 2.18 – Frais de garde d’enfants

 2.19 – Options d’achat d’actions (OAA)

 2.20 – Autres avantages et allocations

Sujets abordés
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